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募集情報（障害者職業カウンセラー職） 

 

JEED では専門職として「障害者職業カウンセラー職」の募集を行っております。 

 地域障害者職業センターにおいて障害者の就労支援を行う専門職として、職業カウンセリングや就職

後の定着支援、職場復帰のためのリワーク支援などを担う職種となります。 

 

＜募集要項等の詳細について＞ 

複数の採用形態がありますので、募集要項を必ずご確認いただきますようお願いいたします。 

※全国型・地域限定型、新卒等・経験者、それぞれにより、応募要件や給与、勤務先施設などが異なりま

すので、ご注意ください。 

※募集内容等の詳細は下記の URL に掲載しております募集要項でご確認いただけます。 

 

【採用特設サイト（応募書類や過去問など）】 

 https://www.jeed.go.jp/saiyou/recruit/ 

 

【募集要項：新卒等（第二新卒含む）】 

 ＜新卒等・全国型＞ 

https://www.jeed.go.jp/saiyou/recruit/doc/counselor_recent_whole.pdf 

 ＜新卒等・地域限定型＞ 

 ★東北・四国・中国エリアあります！ 

https://www.jeed.go.jp/saiyou/recruit/doc/counselor_recent_limit.pdf 

 

【募集要項：経験者】 

 ＜経験者・全国型＞ 

https://www.jeed.go.jp/saiyou/recruit/doc/counselor_experience_whole.pdf 

 ＜経験者・地域限定型＞ 

 ★東北・四国・中国エリアあります！ 

https://www.jeed.go.jp/saiyou/recruit/doc/counselor_experience_limit.pdf 

 

■募集の職名 

障害者職業カウンセラー 

■募集締め切り 

令和 6年 10 月 15 日 

■勤務開始日 

令和 7年 4月 1日 

■給与 

月額（俸給）：220,700 円～（新卒等・全国型の場合）／別途該当する諸手当も支給されます。／学歴・

職務経歴を考慮し決定します。※職歴加算あり 

https://www.jeed.go.jp/saiyou/recruit/
https://www.jeed.go.jp/saiyou/recruit/doc/counselor_recent_whole.pdf
https://www.jeed.go.jp/saiyou/recruit/doc/counselor_recent_limit.pdf
https://www.jeed.go.jp/saiyou/recruit/doc/counselor_experience_whole.pdf
https://www.jeed.go.jp/saiyou/recruit/doc/counselor_experience_limit.pdf
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■昇給･賞与 

昇給：年 1回、賞与：4.5 か月（令和 5年実績） 

■諸手当 

扶養手当、地域手当、通勤手当、超過勤務手当等 

■休日・休暇 

完全週休 2日制（土日祝）、年末年始、年次有給休暇（年 20 日）、特別休暇（夏季、結婚、産前産後等）、

育児休業制度、介護休業制度 等 

■福利厚生 

各種社会保険（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）、財形貯蓄制度 等 

■勤務地 

当機構本部、地域障害者職業センター（全国型、地域限定型により勤務先施設は異なります） 

■応募条件 

【新卒等採用】令和７年４月１日（採用予定日）において 33 歳以下の方で、大学卒業程度の学力を有す

る方 

【経験者採用】令和７（２０２５）年４月 1 日（採用予定日）において、61 歳以下の者であり、障害者

就労支援の実務経験が通算５年以上あること。 

※詳細は募集要項をご確認ください。 

■応募方法・採用プロセス 

① 募集要項に記載の方法により応募書類をご提出ください。 

② 募集要項に記載の選考方法・試験スケジュールにて採用試験を実施します。 

※採用試験の内容・スケジュールは募集要項にてご確認ください。 


